
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Wir verpflichten uns zur strengen Einhaltung Ihres Datenschutzes - (EU) DSGVO 
 
 
Unser Kunde ist ein namhafter Weltkonzern, der zu den international führenden Stahlherstellern und -verarbeitern gehört. Für diesen Konzern ist der 
Werkstoff Stahl auch in Zukunft ein strategisches Geschäftsfeld, das systematisch in Deutschland und auch in Europa weiter ausgebaut werden soll.  
 
Eine Konzerngesellschaft mit Sitz im Großraum Düsseldorf hat sich auf die Oberflächenveredelung von Stahlbändern spezialisiert. Eingesetzt werden diese 
hochwertigen Materialien vor allem in der Elektroindustrie (Batterien, Elektrogeräte) und in der Automobilindustrie.  
 
Die Gesellschaft baut den Produktionsstandort nachhaltig aus und entwickelt auch die lokale Werksorganisation entsprechend weiter. In diesem 
Zusammenhang wird auch die Instandhaltungsorganisation neu aufgestellt, um operative/taktische Aufgaben wie auch strategische Instandhaltungsaufgaben 
fokussiert zu bearbeiten.  
 
Die Leitung aller Instandhaltungsaktivitäten in diesem Werk mit rund 300 Mitarbeitern verantwortet der Leiter Technik/Instandhaltung (w/m). Diese 
Position mit Sitz im Großraum Düsseldorf soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzt werden. 
 

/ LEITER TECHNIK & INSTANDHALTUNG (W/M) // 

/ MARKTFÜHRER – STAHLVERARBEITUNG // 
 
Ihre Aufgaben: 
▪ Berichtsweg direkt an den Werksleiter, Führung und Weiterentwicklung des Instandhaltungs- und Technikteams mit rund 30 Mitarbeitern  

▪ Sicherstellung und Optimierung der Verfügbarkeit aller Produktions- und Werksanlagen, Planung und Umsetzung der betrieblichen 
Instandhaltungsarbeiten  

▪ Entwicklung und Umsetzung von langfristigen Instandhaltungskonzepten und -plänen  

▪ Einführung und Weiterentwicklung eines Instandhaltungsplanungssystems  

▪ effiziente termin- und qualitätsgerechte Instandhaltung und Störungsbeseitigung  

▪ Identifizierung von kritischen Ersatzteilen und Optimierung der dazugehörigen Lagerbestände  

▪ aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Werkes (Kapazitätserweiterung, Automatisierung etc.), enge Zusammenarbeit mit dem Engineering – 
insbesondere bei großen Investitionsprojekten  

▪ regelmäßiger konzerninterner Austausch zu modernen Systemen, Standards und Methoden  
 

Ihr Profil: 
▪ Ingenieur- oder Technikerstudium, vorzugsweise mit Schwerpunkt Elektrotechnik / Automatisierungstechnik  

▪ mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung im Bereich Instandhaltung eines produzierenden Industrieunternehmens - als Instandhaltungsingenieur, 
Betriebsingenieur, Produktionsingenieur etc.  

▪ umfassende Kenntnisse in der vorbeugenden Instandhaltung einschließlich Instandhaltungssystemen  

▪ Führungsqualitäten, Kommunikationsstärke, Motivationsgeschick  

▪ selbständige, zielgerichtete und genaue Arbeitsweise, analytisches wie auch konzeptionelles Denkvermögen  

▪ Einsatzbereitschaft, Organisationstalent, Flexibilität, Überzeugungskraft  

▪ sicher im Umgang mit MS-Office-Programmen  

▪ gute bis sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
 
Unser Angebot: 
▪ anspruchsvolle technische Aufgabenstellung mit viel Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung  

▪ Zugehörigkeit zu einem Weltkonzern und gleichzeitig flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege im Werk  

▪ Mitwirkung beim Ausbau des Standortes mit entsprechendem Zukunftspotenzial  

▪ positives Arbeitsumfeld mit kollegialem Betriebsklima 

 
 

Ihr Ansprechpartner: 
Mathias Friedrichs steht Ihnen gerne für eine vertrauliche   
Kontaktaufnahme unter 0211 – 577 300 zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung inkl. Gehaltsangabe:       / FRIEDRICHS & PARTNER  
contact@friedrichs-partner.com                             DÜSSELDORF // 

WERK MIT MITTELSTÄNDISCHEN STRUKTUREN – TEIL EINES WELTKONZERNS 
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