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ke i (Schwer- und auch Kompaktmaschinen) entwickelt, herstellt und

Unser Kunde ist ein erfolgreicher globaler Industrie-Konzern, der
primér liber Héndlernetze vertreibt.

Als Full-Liner gehdrt unser Kunde weltweit zu den fiihrenden Baumaschinenherstellern. Die Produkte setzen stets technische Trends und bewegen den Markt — aufgrund der
hohen Qualitat der Produkte betrégt der Marktanteil in den verschiedenen Teilméarkten bis zu 50 % und verdeutlicht die starke Marktposition.

Neben dem flichendeckenden Héndlernetz ist auch ein systematisches auropalschss Key Account Management ein wesentlicher Teil des Erfolgsrezeptes - strategische

Key A sind insbh \dere die europ it agierenden Vermieter von Bauequip und B
Fiir den Vertrieb der kompakten B hinen anb hende Key A ts und zum Aufbau neuer Key Accounts suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n
europédischen Key A t Manager/in mit Sitz in D hland; die/der Stelleninhaber/in wird vom Home-Office aus agieren.

EUROPAISCHER KEY ACCOUNT MANAGER (w/M)
KOMPAKTE BAUMASCHINEN

Aufgaben
Berichtsweg an den Director Key Account Management EMEA, Betreuung und Ausbau bestehender Key A mitihren Zentralen primér in Deutschland und in
westeuropdischen (Nachbar)Léndern, enge Zusammenarbeit mit den eigenen lokalen Vertriebsteams und auch dem European Headquarter
Abstlmmung, Vorbereitung und Verhandlung von Rahmenvertrédgen, Bearbeitung und Nachverfolgung von Ausschreibungen und RFQs, systematisches Kunden-

unterneh internes Schnittstell zur Umsetzung der Vertrdge und Vereinbarungen mit den Key Accounts (namhafte Vermieter
von Bauequipment und Baumaschinen)
regelméBige B he bei den Key A vor Ort (in den Zentralen und auch den wichtig regionalen Niederl gen), Koordination und Steuerung der

Aftermarket-Aktivitdten und Serviceleistungen

jéhrliche Key Account Planung, Umsetzung des Plans und fortlaufendes Forecasting & Reporting, konzerninterne Abstimmung von Budget, Stiickzahlen, Preisen,
Lieferterminen etc.

aktive Unterstiitzung des d hen Key A t M Teams und Mitwirkung bei der Betreuung der lokalen Kunden

geZ|eIter Aufbau von neuen Key Accounts in weiteren europdischen Mérkten — Marktrecherche und Analyse, Identifizierung von potentiellen Key Accounts,

hes B Develop , interne Z Il und Aufbereitung von Zahlen und Fakten fiir Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen,
Vertragsabschlﬁsse etc.
Teilnahme anrel M und Ver I
Profil
kaufi isches oder technisches Studium bzw. eine vergleichbare Ausbildung, mehrjéhrige relevante Berufserfahrung im Vertrieb / Key Account Management fiir

Investitionsgiiter sind Grundvoraussetzung
Erfahrung im Vertrieb von technischen Produk an die B
Pumpen, Container, Geriiste, Werkzeuge usw.)

alternativ dazu Erfahrungen im Vertrieb artverwandter Invest/tlansguter wie Gabelstapler, Nutzfahrzeuge, Landmaschinen etc.

iy

ie ware ein groRer Vorteil (insbesondere Baumaschinen, Arbeits- und Hebebiihnen, Kompressoren,

Erfahrungen im Umgang mit internationalen Vermi Or i waren vorteilhaft, sind aber keine Bedingungen

gute praktische Kenntnlsse in der Vorbereitung und Durchﬂlhrung groBerer Verhand| und A hreibungen — bis zum erfolgreichen Vertragsabschluss
ausgeprégtestschmschesInteresss untsrnehmarlsches Denken, sehr gute analytische und k ptionelle Fahigkeiten, systematischer strukturierter und gut organisierter
Arbeitsstil, K ke, Verhandl hick, souverénes Auftreten

Prozessorientierung, gute Problemlésungsféhigkeiten, gutes Priorititenmanagement und Ergebnisorientierung, effizientes Zeitmanagement, Pioniergeist
idealerweise Erfahrungen in einer Matrixorganisationen

sicherer Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln (inkl. MS-Office, ERP- und CRM-Sy ), Reisebereitschaft, verhandl ichere D h-und

Englischkenntnisse, gerne auch weitere Fremdsprachenkenntnisse
Angebot

Mitarbeit in einem erfolgreichen Konzern, der als Marktfiihrer bekannt und anerkanntist

sehr anspruchsvolle Aufgabe im internationalen Key A t M mitviel Gestal pielraum

erstklassige wettbewerbsfahige und hochwertige Produktpalette mit iiberdurchschnittlichem Marktpotential

kollegiales Betriebsklima mit Teamgeist und Wertschatzung

internationales Arbei feld in einer Organisation, die stark wéchst und entsprechende Karrierech bietet

attraktives Vergiitungsp plus Fir g
lhr Ansprechpartner

steht lhnen fiir eine vertrauliche Kontaktaufnahme
gerne unter zur Verfiigung. .. ..
BURO DUSSELDORF irc{g\obiemmm
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